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RIVAS VACIAMADRID

Recursos Humanos

ANUNCIO LA FASE DE CONCURSO DEL PROCESO DE SELECCION PARA
PROVEER DOS PLAZAS DE TECNICO- O TECNICA MEDIO DE
INFORMATICA DE GESTION, ESCALA DE ADMINISTRACION ESPECIAL,
SUBESCALA TECNICA, CLASE MEDIO, GRUPO A, SUBGRUPO A2, TURNO
LIBRE, PROCEDIMIENTO CONCURSO-OPOSICION DEL AYUNTAMIENTO
DE RIVAS-VACIAMADRID.

Segun Acuerdo del Tribunal encargado de juzgar las pruebas selectivas del -
proceso arriba indicado se hace publico el resultado del tercer ejercicio:

A OTROS
APELLIDOS, NOMBRE EXPERIENCIA| FORMACION , TOTAL
’ ' MERITOS
M.? del Pilar Martin Léndez | 6 _ 1,64 1 8,64
Inmaculada Zamora Zarza | 4 2 . 1 7

2- Resultado provisional del proceso por orden de puntuacién

APELLIDOS Y NOTA1 ‘ NOTA 2 NOTA 3  [TOTAL MEDIAFASE DE TOTAL
N_OMBRE EJERCICIO EJERCICIO EJERCICIO PONDERADA ICONCURSO |- ]
M.2 del Pilar

Martin Léndez | 5,800 7 83 - 16,45 864  |25,09
Inmaculada - '

Zamora Zarza 7,825 8 7.6 17,512 | 7 24,51

El interesado podra presentar alegaciones en el plazo de 10 dias habiles, ante el
tribunal que resolvera de acuerdo a fa documentacion presentada y alo
establecido en las bases de la convocatoria.

En el caso de no recibirse reclamaciones, este acuerdo se eleva a definitivo y se
propone a D.? M.2 del Pilar Martin Léndez y D.2 Inmaculada Zamora Zarza para
su nombramiento como Técnicas de Informatica de Gestién, Escala de
Administracién Espemai Subescala Técnica, Clase Media, Grupo A Subgrupo
A2

Lo que se traslada para general conocimiento

Rivas Vaciamadrid, 9 de mayo de 2019.
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