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EXPOSICION DE MOTIVOS

Abordar el proceso de incorporacion de las ciudadanas/os a los Consejos de
Administracion de las Empresas Publicas tiene un objetivo principal: contribuir a su
transparenciay, por tanto, a la democratizacion de lo publico mediante el
empoderamiento ciudadano. El cumplimiento de este objetivo obliga a voluntad y
compromiso politico por parte del Ayuntamiento, voluntad y compromiso por parte de
las Empresas Publicas y compromiso y voluntad ciudadana para asumir
responsablemente y con eficacia dicha funcion.

Compromisos y voluntades han de quedar regulados, especificando con claridad las
funciones, competencias, responsabilidades y protocolos de actuacion de las partes:
Municipalidad, Empresa Publica y Consejeras/os Ciudadanas/os. Esto obliga a las
partes a trabajar en equipo y con espiritu de colaboracion de forma que tanto
usuarias/os como la ciudadania en general puedan conocer la politica econémicay de
gestion de las Empresas, asi como su funcionamiento y todo aquello que implique
variacion en las condiciones de calidad de vida de Rivas Vaciamadrid y sus habitantes.

La figura de la Consejera/o Ciudadana/o debe ser regulada definiendo, entre otros,
quién puede ser Consejera/o, método de eleccidn, requisitos minimos, numero,
duracion de mandato, funciones, competencias y todo aquello que proceda para que
los objetivos de transparencia y buen gobierno se cumplan satisfactoriamente.

El ejercicio del derecho ciudadano a incorporarse a los Consejos de Administracion de
las Empresas Publicas deberia de ser consensuado por las partes implicadas con
criterios de permanencia, de modo que la evolucidn de las actuaciones conjuntas
pueda permitir la gestion transparente y democratica que se persigue,
independientemente de quién gobierne el Municipio o de quién ocupe la Gerencia de la
Empresa.

Por ello la figura de la Consejera/o Ciudadana/o del Consejo de Ciudad se desvela
como un elemento necesario a incorporar en los 6rganos de administracion de las
empresas publicas bajo las siguientes estipulaciones:
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PRIMERA.- Objeto

El objeto de este acuerdo es el desarrollo de las condiciones que deben regular la
incorporacion de representantes ciudadanas/os de pleno derecho ante las Empresas
Publicas del municipio, tal y como establece el Reglamento de Participacion Ciudadana
de Rivas Vaciamadrid en su Articulo 46, apartado F.

SEGUNDA.- Naturaleza Juridica

En desarrollo de lo previsto en el articulo 131 de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases de Régimen Local, y tras la aprobacion definitiva en Pleno
municipal de 27 de marzo de 2014 y publicacion en el BOCM el 26 de abril de 2014 del
Reglamento de Participacion Ciudadana de Rivas Vaciamadrid, este acuerdo regula la
incorporacion de representantes de la ciudadania a la Empresas Publicas del
municipio.

TERCERA: La figura de la/el Consejera/o Ciudadana/o ante las Empresas Publicas

a) Laincorporacion en los Consejos de Administracion u otros Organos de
Administracion de las Empresas Publicas supone establecer canales de
colaboracion entre los/as Consejeros/as y las Empresas Publicas, entre
Consejeros y Consejo de Ciudad y entre Consejo de Ciudad con la ciudadania
de forma que, mediante la fluidez en la comunicacion y el sequimiento del nivel
de transparencia se permita mejorar la calidad de la gestion de los servicios
publicos con un alto nivel de calidad.

b) La Junta General propondra las modificaciones necesarias en los Estatutos y/o
Reglamentos internos de las Empresa Publicas participadas para incluir la
figura, funciones y competencias de los Consejeros y Consejeras
ciudadanos/as.

CUARTA: Eleccién, nombramiento, renovacién, revocacion y cese de las/os
Consejeras/os ciudadanas/os

a) Cualquier ciudadana/o de Rivas Vaciamadrid podra ser elegido Consejera/o
Ciudadana/oy formara parte del Consejo de Ciudad con voz y voto.

Como representantes de la ciudadania, manifestaran sus criterios después de
haber recogido y consensuado las opiniones con el resto de personas a través
de los debidos cauces de participacidn, establecidos en la estipulacion quinta
del presente acuerdo.

b) El Consejo de Ciudad publicara, a través de su Secretaria y los medios de
comunicacion municipales, la convocatoria para la presentacion de las
solicitudes de las voluntarias/os, que podran hacerlo hasta siete dias antes de
la celebracion del Consejo de Ciudad.
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c) Estas solicitudes se haran por escrito dirigidas a la Secretaria del Consejo de
Ciudad a través del registro municipal.
Las candidaturas seran evaluadas por la Comision de Seguimiento del
Reglamento de Participacidon Ciudadana para confirmar que reunen los
requisitos regulados en el punto d) como paso previo a su presentacion en el
Pleno. Seran los asistentes a esta comisidn con derecho a voto los que
certifiquen esta idoneidad.
Las/os candidatas/os solo podran concurrir a una Gnica empresa publica.
Se elegiran las/os tres primeras/os voluntarias/os con mayor nimero de votos.
En caso de empate se considerara como criterio de desempate el hecho de
pertenecer a los diferentes barrios intentando que estén representados los
existentes en cada momento.
Una de estas candidaturas, por cada empresa publica, tendra que tener una
duracion adicional de un ano para asegurar la continuidad del trabajo de las
consejeras/os en las empresas publicas.
Se valorara que las/os candidatas/os tengan una participacion activa en el
movimiento ciudadano de Rivas Vaciamadrid, ya sea en asociaciones o
colectivos u drganos de participacion ciudadana.
Se velara por la representacion de ambos géneros, por lo que en igualdad de
condiciones, se primara la presencia de al menos una mujer en cada consejo de
administracion.
Se elegiran también, entre los siguientes mas votados, otras/os tres suplentes
de forma que el nUmero maximo sea de seis consejeras/os por cada empresa
publica, tres representantes por cada una de ellas.

d) Las ciudadanas/os que deseen participar como Consejeras/os Ciudadanas/os en
las Empresas Publicas tendran que cumplir los siguientes requisitos:

1. Ser mayor de edad y estar empadronada/o en Rivas Vaciamadrid.

2. No tener intereses personales ni familiares en 1° 0 2° grado en las
empresas con las que se va a colaborar, ni en otras empresas del
sector.

3. No estar inhabilitada/o conforme a la ley para el ejercicio de la funcion
publica.

4. Encaso de incurrir en alguna incompatibilidad en el transcurso del
ejercicio tendra el deber de comunicarla al 6rgano competente.

5. Quedan excluidas/os las/os representantes de partidos politicos,
asociaciones sindicales y representantes de empresas que mantengan
vinculacion con la Administracion Publica.

6. Las obligaciones de confidencialidad le afectaran de igual modo que a
cualquier otra/o miembro del Consejo de Administracion de la empresa.

7. Suscribird una "declaracién responsable” en la que la/el interesada/o
manifieste, bajo su responsabilidad, que cumple con los requisitos
establecidos en el acuerdo de incorporacion de la ciudadania a las
Empresas Publicas de Rivas Vaciamadrid para acceder al
reconocimiento de este derecho o facultad, o para su ejercicio; que
dispone de la documentacion que asi lo acredita y que se compromete a
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mantener su cumplimiento durante el periodo de tiempo inherente a
dicho reconocimiento o ejercicio.

e) La duracion del cargo sera de tres afios excepto dos cargos, uno por empresa publica,

que seran de cuatro anos.
Seran cargos renovables por un maximo de dos mandatos.

En caso de producirse vacantes se prorrogaran automaticamente los cargos hasta que

se nombre otra persona interesada.

f) La Consejera/o Ciudadana/o no tendra ningun tipo de retribucion econémica
derivada del ejercicio de su actividad.

g) EL Consejo de Ciudad podra revocar el mandato de cualquier Consejera/o
Ciudadana/o y elegir sustituta/o si hubiera circunstancias que lo exigieran,
como comportamiento irregular o quebrantamiento de los criterios de
confidencialidad, responsabilidad, transparencia u honradez, asi como
incumplimiento de alguno de los requisitos especificados en la estipulacion
CUARTA, letra d).

h) La Junta General de cada empresa publica refrendara el nombramiento de las
Consejeras/os Ciudadanas/os, de conformidad con sus Estatutos y/o
Reglamento Interno de funcionamiento.

i) La Comisidn de Seguimiento del Reglamento de Participacion Ciudadana sera la
encargada de coordinar el cumplimiento de las funciones del/la consejero/a
ciudadano/a.

QUINTA: Las funciones y facultades de la Consejera/o Ciudadana/o ante las Empresas
Puablicas

Estas seran:

a) Recabar de empresas publicas la informacion precisa y necesaria para el
cumplimiento de los objetivos de su actividad con antelacion suficiente para poder
trasladarla a los espacios que regula el Reglamento de Participacion Ciudadana.

b) Informar a las Empresas Publicas a través de la figura o estructura que
determine cada una de ellas de las propuestas y peticiones ciudadanas emanadas
de los correspondientes 6rganos de participacion.

c) Participar con voz pero sin voto en las deliberaciones y toma de decisiones del
Consejo de Administracion de las Empresas Publicas.

d) Plantear, con la antelacion que se fije, las sugerencias al orden del dia de la
reunion de las Juntas o Consejos de las empresas para que puedan ser atendidas.
Las sugerencias seran atendidas con un plazo maximo de 15 dias.
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e) Proponer tanto al Consejo de Ciudad como al Consejo de Administracion de las
Empresas Publicas todo cuanto favorezca la realimentacion y buena comunicacion
entre las empresas y la ciudadania.

SEXTA: Las funciones de la Consejera/o Ciudadana/o ante los érganos de participacién
ciudadana

a) Las Consejeras/os Ciudadanas/os que participen en los Consejos de
Administracion de las Empresas Publicas deberan informar a la Comisién de
Seguimiento Ciudadano del Reglamento de Participacion, regulada en el
Capitulo VI, apartado 48 del Reglamento de Participacion Ciudadana, con el fin
de consensuar las acciones a tomar y recoger las iniciativas ciudadanas que
procedan.

b] Las/os consejeras/os ciudadanas/os seran portavoces de la ciudadania a partir
de procesos de trabajo, debate y reflexion en las diferentes estructuras de
participacion del Consejo de Ciudad.

SEPTIMA: Informes y dictdmenes

a) Las consejeras/os ciudadanas/os informaran a la Comision de Seguimiento del
Reglamento de Participacion Ciudadana sobre el resultado de sus actividades a
través de diferentes canales (las asambleas de barrios, los propios consejeros de
barrio, los 6rganos de participacion, las mancomunidades de vecinos, el sistema

de quejas y sugerencias (SUQyS] y el buzdn fisico, etc.).

b) El Consejo de Ciudad emitira un informe y publicitara si fuera oportuno, las
informaciones o acciones generadas por las Consejeras/os Ciudadanas/os en las

Empresas Publicas.

c) Con el fin de profundizar el Gobierno Abierto se fijara un espacio en la web
municipal donde se puedan comunicar los resimenes de los Consejos de
Administracion elaborados por las y los representantes de la ciudadania
asistentes, asi como para recibir sugerencias y propuestas de la ciudadania.
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Disposicidon Transitoria

La convocatoria para cubrir la representacion ciudadana en las Empresas Publicas del
Ayuntamiento de Rivas Vaciamadrid se realizara una vez presentado, debatido y
aprobado este nuevo Acuerdo en un Pleno del Consejo de Ciudad en cuyo orden del dia
aparezca dicho punto. Se publicara posteriormente la convocatoria de elecciones a
consejeras/os ciudadanas/os en las empresas publicas en tiempo y forma en la
celebracion del siguiente Consejo de Ciudad.

Disposiciones Finales

El presente acuerdo, tras su aprobacion definitiva, entrara en vigor al dia siguiente de
su aprobacion por parte del Consejo de Ciudad y el 6rgano municipal correspondiente.
Todas las cuestiones no previstas en este acuerdo sobre la incorporacion de la
ciudadania a las Empresas Publicas se regularan a partir del Reglamento de
Participacion Ciudadana, teniendo competencias la Comision de Seguimiento del
Reglamento de Participacion Ciudadana para sugerir modificacion



